UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Resumo da avaliac¢éo dos cursos de graduacéo,
guanto a participacdo das turmas, alunos e docentes.

Informagéo Aptos Avaliados  N&o Avaliados  Participacao(%o)

Turmas 102 102 0 100,00

Alunos 3.547 897 2.650 25,29

Docentes 122 17 105 13,93
Fonte: CPA




UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Resumo da avaliacdo quanto a participacao dos alunos e docentes

Periodo: 2026.1

dos cursos de graduacao, por turma.

Al D t
Curso/ Turma Hnos ocentes
Aptos % Aptos %
Administracao
01.001.01-M15 38 28,95 4 25,00
01.001.05-M15 36 25,00 4 25,00
03.001.01-M15 27 55,56 4 25,00
03.001.05-M15 31 19,35 3 0,00
05.001.01-M14 14 42,86 2 0,00
05.001.05-M14 20 20,00 2 0,00
07.001.05-M14 23 34,78 2 0,00
Arquitetura e Urbanismo
01.055.05-M6 58 24,14 3 0,00
02.055.10-M6 1 0,00 1 0,00
03.055.05-M6 56 26,79 4 0,00
04.055.10-M6 1 0,00 1 0,00
05.055.05-M6 45 35,56 4 25,00
06.055.10-M6 1 0,00 1 100,00
07.055.05-M6 37 541 4 0,00
08.055.10-M6 0,00 1 0,00
10.055.10-M6 0,00 1 0,00
Bacharelado em Sistema de Informagé&o
01.007.01-M15 47 3191 4 25,00
03.007.01-M15 40 35,00 4 50,00
05.007.01-M14 16 43,75 4 50,00
Ciéncias Contabeis
01.002.01-M14 48 27,08 4 25,00
01.002.05-M14 34 47,06 4 25,00
02.002.10-M13 1 0,00 1 0,00
03.002.01-M14 38 15,79 5 60,00
03.002.05-M14 23 30,43 3 33,33
04.002.01-M13 1 0,00 1 0,00
05.002.01-M13 35 28,57 2 100,00
05.002.05-M13 9 3333 2 100,00
Direito
01.003.01-M12 120 35,83 5 0,00



UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Resumo da avalia¢éo quanto a participacao dos alunos e docentes

Periodo: 2026.1

dos cursos de graduacao, por turma.

Alunos Docentes
Curso/ Turma
Aptos % Aptos %
Direito
01.003.05-M12 69 10,14 4 0,00
01.003.06-M12 76 22,37 5 0,00
01.003.07-M12 70 40,00 5 0,00
01.003.08-M12 49 22,45 4 0,00
03.003.01-M11 52 17,31 4 0,00
03.003.02-M11 82 15,85 4 0,00
03.003.05-M11 58 6,90 4 0,00
03.003.06-M11 73 12,33 4 0,00
03.003.07-M11 68 13,24 4 0,00
05.003.01-M11 73 27,40 4 0,00
05.003.02-M11 88 19,32 4 0,00
05.003.05-M11 54 22,22 4 0,00
05.003.06-M11 57 28,07 4 0,00
05.003.07-M11 57 21,05 4 0,00
07.003.01-M11 114 18,42 7 0,00
07.003.05-M11 62 24,19 7 0,00
07.003.06-M11 53 2453 7 0,00
08.003.10-M11 2 0,00 1 0,00
09.003.01-M11 68 16,18 7 0,00
09.003.05-M11 60 16,67 7 0,00
Educacao Fisica (Bacharelado)
01.038.01-M11 52 40,38 4 50,00
01.038.05-M11 68 17,65 4 50,00
03.038.01-M11 39 28,21 6 16,67
03.038.05-M11 37 18,92 6 0,00
05.038.01-M10 21 19,05 1 0,00
05.038.05-M10 3% 17,14 1 0,00
07.038.05-M9 26 19,23 3 33,33
Educacdo Fisica (Licenciatura)
05.039.01-M10 8 0,00 3 33,33
05.039.05-M10 9 0,00 3 33,33
07.039.05-M9 4 25,00 3 33,33
Enfermagem
01.011.01-M15 80 32,50 3 33,33



UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Resumo da avalia¢éo quanto a participacao dos alunos e docentes

Periodo: 2026.1

dos cursos de graduacao, por turma.

Alunos Docentes
Curso/ Turma
Aptos % Aptos %
Enfermagem
01.011.05-M15 49 51,02 3 33,33
03.011.01-M14 40 35,00 3 0,00
03.011.05-M14 38 39,47 3 0,00
05.011.01-M14 34 26,47 4 25,00
05.011.05-M14 28 21,43 4 25,00
07.011.05-M14 14 28,57 3 33,33
09.011.05-M14 13 7,69 3 33,33
10.011.10-M11 1 0,00 1 0,00
Engenharia Civil
01.054.05-M10 37 45,95 4 50,00
03.054.05-M10 12 50,00 2 0,00
05.054.05-M10 25 80,00 3 33,33
07.054.01-M10 16 93,75 4 50,00
09.054.01-M10 13 61,54 4 25,00
Fisioterapia
01.012.01-M12 55 34,55 3 33,33
03.012.01-M11 25 40,00 4 0,00
05.012.01-M11 20 20,00 4 0,00
07.012.01-M10 8 12,50 3 0,00
Medicina
01.013.01-M1 59 23,73 17 5,88
01.013.02-M1 60 40,00 17 5,88
01.013.03-M1 58 65,52 18 5,56
02.013.01-M1 59 22,03 17 0,00
02.013.02-M1 50 38,00 17 0,00
Nutricdo
01.009.05-M15 51 27,45 3 33,33
03.009.05-M14 45 17,78 4 0,00
05.009.05-M13 32 21,88 4 0,00
Psicologia
01.010.01-M12-ESC 82 39,02 4 0,00
01.010.05-M12-ESC 82 34,15 4 0,00



UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Resumo da avalia¢éo quanto a participacao dos alunos e docentes

dos cursos de graduacao, por turma.

Periodo: 2026.1

Alunos Docentes
Curso/ Turma
Aptos % Aptos %
Psicologia
01.010.06-M12-ESC 67 34,33 4 0,00
03.010.01-M12-ESC 67 35,82 4 50,00
03.010.05-M12-ESC 55 38,18 4 50,00
03.010.06-M12-ESC 53 24,53 4 50,00
05.010.01-M11-ESC 79 22,78 4 25,00
05.010.05-M11-ESC 67 35,82 4 25,00
05.010.06-M11-ESC 35 11,43 4 25,00
07.010.01-M11-ESC 41 19,51 4 75,00
07.010.01-M11-ESI 18 16,67 4 50,00
07.010.05-M11-ESC 42 33,33 4 75,00
07.010.05-M11-ESI 19 31,58 3 66,67
09.010.01-M10 48 25,00 3 66,67
09.010.01-M10-ESI 25 4,00 3 33,33
09.010.05-M10 16 12,50 3 66,67
09.010.05-M10-ESI 8 12,50 3 33,33

Fonte: CPA



UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos

Periodo: 2026.1
N° Alunos: 3.547

Distribuicdo dos Alunos de Graduacéo, quanto a participagdo na avalia¢éo docente.

BENao ESim
Fonte: CPA

Distribuicdo dos Docentes de Graduagao, quanto a participacao na auto-avaliacéo.

B Nao O Sim
Fonte: CPA




UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1

Participantes: 897 Discente(s) 17 Docente(s)

Avaliacao das Coordenacoes

4,85
Mantém contato

4,81
Resolver problemas

Quvir e dialogar

4,73
Incentiva pesquisa

4,77
Incentiva extensao

4,88
Informacéo das atividades

Estagio/ Pedagogica

Orientacdo académica

Bl Discente EDocente

Fonte: CPA Escala: 1 (discordo totalmente) a 5 (concordo totalmente)
Obs: Os discentes ndo avaliam as atividades pedagogicas.

Legenda:

1 Mantém contato regular com os alunos/professores.

Demonstra interesse em resolver problemas.

Demonstra sensibilidade para ouvir e dialogar com os alunos/professores.
Incentiva a participacdo dos alunos/professores em atividadess de pesquisa.
Incentiva a participacdo dos alunos/professores em projetos de pesquisa.
Incentiva a participacéo dos alunos/professores em projetos de extensao.

Mantém os alunos/professores informados a respeito das atividades da instituicao.

Mantém os alunos informados a respeito de novas oportunidades de estégio. /
Incentiva os professores a participarem de atividades pedagogicas oferecidas pela
instituicao;

8 Esté disponivel para orientacdo académica dos alunos.
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UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1
Participantes: 755 Discente(s) 16 Docente(s)

Avaliacdo da Turma

4,45
Equipe

Formacgéo

4,32

Comunicacao 4,28

Pontualidade

Assiduidade

Participativa

Atividades

4,30

4,43
4,42

4,60
Condic¢bes

4,75

Professores 4,62

B Discente HEDocente

Fonte: CPA Escala: 1 (discordo totalmente) a 5 (concordo totalmente)

Legenda:

1 A turma demonstra espirito de colaboragdo e atua como uma equipe em sala de aula.

2 Antes do inicio do semestre, a maioria dos alunos da turma possuia formacéo basica
suficiente para acompanhar o contetdo das disciplinas.

3 Existe comunicacao e interagdo positiva entre os alunos, favorecendo o ambiente de
aprendizagem.

4 A turma, em geral, respeita os horarios de inicio e término das aulas, demonstrando
pontualidade.

5 A turma frequenta regularmente as aulas presenciais e 0s encontros ao vivo das
disciplinas hibridas.

6 A turma é participativa nas atividades propostas pelos professores, contribuindo para o
andamento das aulas.

7 A maioria da turma realiza as atividades propostas nas disciplinas (leitura de textos,
trabalhos, féruns, etc.) dentro dos prazos estabelecidos no cronograma.

8 A turma contribui para um ambiente de aula ético, respeitoso e produtivo, evitando
atitudes que prejudiquem o andamento das aulas.

9 A turma tem um bom relacionamento com os PROFESSORES.




UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1
N° alunos: 897

Auto-Avaliacdo de Desempenho do Aluno

Desenvolvimento
Formacéo
Participacao
Interesse
Contribuicao
Pontualidade
Frequetemente
Recuperacéo
Estudo
Atividades
Ambiente
Relacionamento
Pesquisa

Extenséao

Fonte: CPA Escala: 1 (discordo totalmente) a 5 (concordo totalmente)

Legenda:

1 Durante este semestre percebo que o curso esta contribuindo para o desenvolvimento da minha
consciéncia ética para o exercicio profissional.

Iniciei o semestre com formacdo bésica suficiente para acompanhar as disciplinas.

Participo ativamente das atividades propostas nas disciplinas, sempre em busca de novos conhecimentos.
Demonstro interesse pelos contetdos abordados nas disciplinas.

Contribuo nas discussfes em sala de aula quando solicitado ou espontaneamente.

Costumo ser pontual na chegada e na saida das aulas.

Frequento regularmente as aulas presenciais e 0s encontros ao vivo das disciplinas hibridas.

Procuro recuperar os conteddos e atividades das aulas que eventualmente perco.

Estudo com regularidade, e me dedico a aprender e atualiza-me permanentemente.

Realizo as tarefas e atividades dentro dos prazos estabelecidos no cronograma das disciplinas.

Contribuo para um ambiente de aula respeitoso, adotando uma postura ética e evitando comportamentos
que atrapalhem as aulas.

Contribuo para que o relacionamento com os professores seja respeitoso e colaborativo.

Reconheco a importancia da participagdo em projetos de pesquisa (iniciacédo cientifica) para minha
formag&o académica.

Reconheco a importancia da participacdo em atividades de extensdo como parte da minha formagéo
académica e cidada.
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UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso:  Todos

Periodo: 2026.1
Participantes: 897 Discentes 17 Docentes

Avaliac¢éo de Desempenho do Professor

Média + Desvio: + 451 + 0,97
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—e— Discente(UNI-RN) —— Docente Questoes
Fonte: CPA Escala: 1=Nunca; 2=raramente; 3=na média; 4=quase sempre; 5=sempre

LEGENDA

1 Apresento o plano de ensino e o cronograma da disciplina no inicio do semestre, e 0s

2

10

11

disponibilizo no AVA.

Organizo os contetdos da disciplina de forma clara, progressiva e que facilita a
compreensao dos alunos.

Os temas abordados na disciplina sao atualizados, relevantes e conectados com a
realidade profissional da area.

Disponibilizo no AVA materiais de estudo (textos, links, videos, bibliografia) que sédo
pertinentes e Uteis para o aprendizado

Utilizo metodologias diversificadas e participativas, estimulando o pensamento critico,
autonomia e o aprofundamento dos conhecimentos.

Estabeleco um clima de respeito mutuo e ético que estimule os alunos a estudarem e
aprenderem

Elaboro instrumentos de avaliagéo coerentes com as competéncias previstas para a
disciplina e com os contetdos ministrados.

Corrijo e devolvo as avaliagcdes em tempo habil, apresentando comentarios que
ajudam os alunos a compreender seus erros e acertos.

Discuto os conteudos e os resultados das avaliagdes com os alunos de acordo com o
prazos estabelecidos no calendario académico.

Estabeleco relacdes entre teoria e pratica, promovendo atividades que contextualizam
0s conteudos no exercicio profissional.

As atividades, contetdos e metodologias que aplico na disciplina contribuem
efetivamente para o desenvolvimento das competéncias profissionais e/ou formacgéo
cidada dos alunos.



UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

12 Busco articular os contetudos da minha disciplina com outras disciplinas do curso.

13 Utilizo recursos didaticos e tecnoldgicos adequados e, quando possivel, inovadores,
para tornar as aulas mais atrativas e eficazes.

14 Sou receptivo(a), a criticas, sugestdes e questionamentos de alunos.

15 Utilizo a carga horéria da disciplina de forma equilibrada, distribuindo bem os temas e
as atividades.




UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte

CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1
Participantes:

921 Discente(s)

17 Docente(s)

Avaliacéo da Infraestrututra da Instituicao

Wifi

Sistema académico

Salas de aula

Lanchonetes

Laboratérios

Estacionamento

Espacos convivéncia

Biblioteca

Banheiros

AVA

4,41

4,59

4,65
4,44

4,18

B Discente HEDocente

Fonte: CPA

Escala: 1 (péssimo) a 5 (6timo)




UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1
Participantes: 897 Discente(s) 17 Docente(s)

Avaliacao do Atendimento dos Setores da Instituicio

4,71
Suporte AVA
i 4,62
Setor Financeiro
Setor Estagio
Oferta Monitoria
. 4,58
Nucleo Sustentabilidade
i 4,69
Nicleo Psicopedagogico
i 4,69
Nucleo Extensao
Nucleo Carreira
FIES
. 4,47
CPA
= 4,71
Central Coordenacfes
i 4,71
Central Atendimento
. 7] 4,65
Biblioteca 4,47
M Discente M Docente
Fonte: CPA Escala: 1 (péssimo) a 5 (6timo)

Obs: Os docentes nédo avaliam o setor FIES.




UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1
Participantes: 921 Discente(s) 17 Docente(s)

Avaliacao da Satisfacao

4,88

Uni

4,82

Curso

B Discente HEDocente

Fonte: CPA Escala: 1 (muito insatisfeito) a 5 (muito satisfeito)




UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1

Participantes: 921 Discente(s) 17 Docente(s)

Avaliacdo Geral sobre a Instituicao

100,0%

Recomenda UNI-RN 95,6%

100,0%

Recomenda Curso

Conhece PPC

Conhece PDI

B Aluno [MEProfessor

Fonte: CPA Obs: Percentual de respostas afirmativas aos itens



UNI-RN - Centro Universitario do Rio Grande do Norte
CPA - Comisséo Propria de Avaliacéo

Curso: Todos
Periodo: 2026.1
Total Observacfes: Discentes: 428 Docentes: 0

Distribuicdo quanto aos tipos de observacdes

Docente

Discente

O Elogio [ Sugestao 1Outro B Reclamagéao

Fonte: CPA






